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กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 
(Audit Committee Charter) 

 

1. วตัถปุระสงค ์
โดยทีค่ณะกรรมการบรษิทั มุ่งพฒันา อนิเตอร์แนชชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) ตระหนักถึงความส าคญัของ

ระบบการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี(Good Corporate Governance) จงึไดพ้จิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบขึน้
เพื่อเป็นเครื่องมือหรือกลไกที่ส าคญัในการช่วยแบ่งเบาภาระของคณะกรรมการบรษิัทฯ ในการก ากบัดูแลการ
ด าเนินงานของบรษิทัฯ ใหม้ปีระสทิธผิลภายใตก้ารด าเนินการและการบรหิารงานทีม่มีาตรฐานเป็นไปในแนวทางที่
ถูกต้อง โปร่งใส ตลอดจนมรีะบบรายงานการเงนิที่น่าเชื่อถือ อนัจะเป็นประโยชน์แก่ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวขอ้งทุก
ฝ่าย และสอดคล้องกบันโยบายของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย จึงเห็นสมควรตรากฎบตัรคณะกรรมการ
ตรวจสอบขึน้ไวด้งันี้ 

 

2. องคป์ระกอบ และคณุสมบติัของคณะกรรมการตรวจสอบ 
2.1 เป็นกรรมการบริษัทฯที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตามนิยามที่บริษัทประกาศและภายใต้

ขอ้ก าหนดของส านักงาน คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และประกาศของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) 

2.2 คณะกรรมการบรษิทัฯ เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ และให้คณะกรรมการตรวจสอบเลอืก
กรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน เพื่อท าหน้าทีเ่ป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.3  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอสิระอย่างน้อย 3 ท่าน ซึ่งต้องมคีวามรู้และ
ประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นฐานะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี้ ต้องมกีรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 
1 ท่าน ทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในดา้นการเงนิและ/หรอืบญัชอีย่างเพยีงพอเพื่อจะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบ
ทานความน่าเชื่อถอืของงบการเงนิได ้

2.4 ให้คณะกรรมการตรวจสอบแต่งตัง้ผู้จดัการหรือหวัหน้าแผนกตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เป็น
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ มหีน้าทีเ่ตรยีมและจดัการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เขา้ร่วมประชุม และ
บนัทกึรายงานการประชุม แต่ไม่มสีทิธิอ์อกเสยีงในการลงมตใินการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ ผูจ้ดัการ
หรอืหวัหน้าแผนกตรวจสอบภายในชอบทีจ่ะเสนอแต่งตัง้ผูช้่วยได ้

 

3. วาระการด ารงต าแหน่ง  
3.1 กรรมการตรวจสอบมวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี กรรมการตรวจสอบซึง่พน้จากต าแหน่งตาม

วาระ มสีทิธิไ์ดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้มาใหม่ได้ แต่ไม่เกนิ 9 ปี หรอื 3 วาระ 
3.2 ในกรณีคณะกรรมการตรวจสอบลาออกก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง ตอ้งแจง้คณะกรรมการบรษิทัฯ 

ล่วงหน้า 1 เดอืน พรอ้มชีแ้จงเหตุผล และใหบ้รษิทัแจง้การลาออกพรอ้มส่งส าเนาหนังสอืลาออกใหต้ลาดหลกัทรพัย์
ทราบดว้ย 

3.3 เมื่อกรรมการตรวจสอบครบวาระการด ารงต าแหน่ง หรอื มเีหตุใดทีไ่ม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ดจ้นครบ
วาระ ซึ่งมผีลใหจ้ านวนคณะกรรมการตรวจสอบไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 2.3  คณะกรรมการบรษิทัฯ ควร
แต่งตัง้กรรมการตรวจสอบใหม่ให้ครบในทนัท ีหรอื อย่างช้าภายใน 3 เดอืนนับแต่วนัที่จ านวนสมาชกิไม่ครบถ้วน 
เพื่อใหเ้กดิความต่อเนื่องในการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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4. อ านาจหน้าท่ี บทบาท และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
4.1 สอบทานให้บรษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิ และเปิดเผยขอ้มูลทางการเงนิตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิ ทีค่รบถว้น ทนัเวลา รวมทัง้เปิดเผยขอ้มลูส าคญัต่างๆขององค์กรครบถ้วนตามกฎเกณฑ ์และ
แนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้ง อย่างเพยีงพอ 

4.2 สอบทานให้บรษิทัฯ มรีะบบควบคุมภายใน (Internal Control และ Management Control) และการ
ตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล  

4.3 สอบทานใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาด
หลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ การก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี จรรยาบรรณธุรกจิ จรยิธรรม
และแนวปฏบิตัิการต่อต้านการทุจรติและคอร์รปัชัน  รวมถึงการสอบทานแบบประเมนิตนเองเกี่ยวกบัมาตรการ
ต่อตา้นการคอรร์ปัชนัของกจิการ และกระบวนการภายในเกีย่วกบัการแจง้เบาะแส การรบัขอ้รอ้งเรยีน 

4.4 สอบทานให้บรษิัทฯ มีกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม การก ากบัดูแลด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของระบบสารสนเทศทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล   

4.5 พจิารณาความเพยีงพอของระบบบรหิารความเสีย่ง โดยหารอืร่วมกบัฝ่ายจดัการ 
4.6 พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ รวมถงึเสนอเลกิจา้งบุคคล ซึง่มคีวามรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์

ในการสอบบญัชแีละเป็นอสิระ เพื่อท าหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และเสนอค่าตอบแทนตามความเหมาะสม 
เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ และขออนุมตัจิากผูถ้อืหุน้ รวมทัง้พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบงานบรกิารอื่นใด 
นอกเหนือจากงานตรวจสอบงบการเงนิ ( Non-Assurance  Service)ของผู้สอบบญัช ีเพื่อใหม้ัน่ใจว่าขอบเขตงาน
ดงักล่าวจะไม่ส่งผลต่อความเป็นอสิระในงานสอบบญัช ี นอกจากนี้มกีารเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
โดยไม่มฝ่ีายบรหิารเขา้ร่วมประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

4.7 พจิารณารายการที่เกี่ยวโยงกนั การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสนิทรพัย์ หรอืรายการที่อาจมีความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทัง้นี้ เพื่อใหม้ัน่ใจว่ารายการ
ดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทัฯ  

4.8 จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงาน
ดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างน้อยดงัต่อไปนี้ 

(ก) ความเหน็เกีย่วกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ 
(ข) ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทัฯ 
(ค) ความเหน็เกี่ยวกบัการปฏบิตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้ก าหนด

ของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ 
(ง) ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
(จ) ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
(ช) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าที่ตามกฎบตัร 

(Charter) 
(ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ

รบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ 
4.9 พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบและอนุมตักิฎบตัรของแผนกตรวจสอบภายใน 
4.10 อนุมตัแิผนการตรวจสอบภายใน งบประมาณ และบุคลากรของแผนกตรวจสอบภายใน 
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4.11 พจิารณาและสอบทานความเป็นอสิระและการรายงานผลการปฏบิตังิานของแผนกตรวจสอบภายใน 
4.12 พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบในการแต่งตัง้ โยกยา้ย หรอืเลกิจา้ง รวมทัง้การประเมนิผลงานของแผนก

ตรวจสอบภายใน 
4.13 คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอสิระจากที่ปรึกษาวชิาชีพอื่นใด เมื่อเห็นว่า

จ าเป็นดว้ยค่าใชจ้่ายของบรษิทัฯ  
4.14 ควบคุมดูแลให้มีการตรวจสอบหรือสอบสวนเรื่องที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติตามหน้าที่และความ

รบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบใหลุ้ล่วง 
4.15 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบรษิัทฯ มอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
ในการปฏบิตัิหน้าที่ดงักล่าวขา้งต้น คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องมคีวามรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการ

บรษิทัฯ โดยตรง และคณะกรรมการบรษิทัฯ ยงัคงมคีวามรบัผดิชอบในการด าเนินงานของบรษิทัฯ ต่อผูถ้อืหุน้และ
บุคคลภายนอก 

 

5. การประชุม  
5.1 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องจดัให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้ เพื่อพิจารณางบการเงนิ   

การควบคุมภายใน การบรหิารความเสี่ยง การปฏบิตัิตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ
กฎหมายบรษิทัมหาชนในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้ง การเรยีกประชุมใหท้ าเป็นหนังสอืไปยงักรรมการตรวจสอบ  ไม่น้อยกว่า 
5 วนัท าการ ก่อนวนัประชุม 

5.2 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละครัง้  ประธานกรรมการตรวจสอบหรือผู้ซึ่งได้ร ับ
มอบหมาย อาจก าหนดใหด้ าเนินการประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม และถอืว่าการ
ประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสด์งักล่าวมผีลเช่นเดยีวกบัการประชุมในทีป่ระชุมแห่งเดยีวกนัตามวธิกีารทีบ่ญัญตัไิวใ้น
กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

5.3 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจะต้องมกีรรมการเขา้ร่วมในการประชุมแต่ละครัง้อย่างน้อยกึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม 

5.4 มติที่ประชุมจะกระท าโดยได้ร ับเสียงข้างมากของกรรมการตรวจสอบที่มาประชุมครบองค์ประชุม 
กรรมการตรวจสอบผูท้ีม่สีว่นไดเ้สยีใดๆในเรื่องทีพ่จิารณา หา้มมใิหแ้สดงความเหน็และออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ๆ  

5.5 คณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจเชญิผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง อนัไดแ้ก่ กรรมการบรหิาร ผูบ้รหิาร หรอืพนักงาน
ของบรษิทัฯ ใหเ้ขา้ร่วมประชุม หารอื ชีแ้จง หรอืตอบขอ้ซกัถามได้ 

5.6 ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตและผู้ตรวจสอบภายในควรได้รบัเชิญให้มาน าเสนอข้อมูลแก่คณะกรรมการ
ตรวจสอบตามความเหมาะสม 

5.7 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบอาจเรยีกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเป็นกรณีพเิศษไดถ้า้หากมี
การรอ้งขอจากคณะกรรมการตรวจสอบ ผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต หรอืประธานกรรมการบรษิทัฯ 
เพื่อใหม้กีารพจิารณาประเดน็ปัญหาทีจ่ าเป็นตอ้งหารอืร่วมกนั 

5.8 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีจ่ดัสง่ก าหนดวนัประชุม และบนัทกึรายงานการประชุมไป
ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบล่วงหน้าก่อนวนันัดประชุม 

5.9 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าที่จดัส่งรายงานการประชุมไปให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบรหิาร และผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตตามความเหมาะสม 
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5.10 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องร่วมประชุมกบัคณะกรรมการบรหิารในการพจิารณางบการเงนิและ
รายงานทางการเงนิทีเ่กี่ยวขอ้ง หลกัการบญัชแีละวธิกีารปฏบิตัทิางบญัช ีการปฏบิตัติามมาตรฐานบญัช ีการด ารง
อยู่ของกจิการ การเปลีย่นแปลงนโยบายบญัชีที่ส าคญั รวมถึงเหตุผลของฝ่ายจดัการเกี่ยวกบัการก าหนดนโยบาย
บญัชก่ีอนน าเสนอคณะกรรมการบรษิทัฯ  

5.11 กรรมการตรวจสอบทุกท่านจะต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของ
จ านวนครัง้ทีม่กีารประชุมในปีนัน้ๆ 

5.12 คณะกรรมการตรวจสอบควรหารือร่วมกบันักกฎหมายภายใน หรอืภายนอกบริษัทฯ เกี่ยวกบัคดี
ความในศาล ภาระทีอ่าจจะเกดิขึน้ภายหน้า สทิธเิรยีกรอ้งหรอืการต้องถูกประเมนิใดๆ จากหน่วยงานราชการหรอื
บุคคลภายนอก 

 

6. การรายงาน 
6.1 ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการปฏิบตัิงานต่อคณะกรรมการบรษิัทฯ โดยระบุความเห็น

ของคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่างๆ ไวอ้ย่างชดัเจน 
6.2 ในกรณีที่มีรายการ หรอืการกระท าที่อาจมผีลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อฐานะการเงนิ และผลการ

ด าเนินงานของบรษิทัฯ รวมทัง้รายการทีก่่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ การทุจรติหรอืมสีิง่ผดิปกต ิหรอืมี
ความบกพร่องทีส่ าคญัในระบบการควบคุมภายใน และการฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ หรอืกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจิ บรษิทัฯ ให้รายงานต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ 
ภายในระยะเวลาทีเ่หมาะสมเพื่อด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ข 

หากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือผู้บริหารไม่ด าเนินการปรบัปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่เหมาะสม 
กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามรีายการหรอืการกระท าดงักล่าวต่อส านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) หรอืตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ตามกฎเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

6.3  หากผูส้อบบญัชพีบพฤตกิารณ์อนัควรสงสยัเกี่ยวกบัการทุจรติหรอืการฝ่าฝืนกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
การปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการและผู้บรหิาร ให้ผู้สอบบญัชรีายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อด าเนินการ
ตรวจสอบในเบื้องต้นก่อน และให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบดงักล่าวต่อส านักงาน ก.ล.ต.
และผูส้อบบญัชทีราบภายใน 30 วนั นับแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัชี  ตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบญัญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 

7. การประเมินผลคณะกรรมการตรวจสอบ 
7.1 คณะกรรมการบรษิทัฯ มหีน้าทีป่ระเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบและรายงานผล

การประเมนิใหค้ณะกรรมการตรวจสอบทราบ 
7.2 คณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการตรวจสอบ ควรร่วมกนัสอบทานกฎบตัรว่าดว้ยคณะกรรมการ

ตรวจสอบอย่างสม ่าเสมอ 
7.3 การแกไ้ขกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ จะกระท าไดโ้ดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ เท่านัน้ 
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ทัง้นี้ ใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่25 กุมภาพนัธ ์2568 เป็นตน้ไป 
 

ในนามคณะกรรมการบรษิทั 
 
 

 
(นายสุเมธ  เลอสุมติรกุล) 
ประธานกรรมการบรษิทั 

 
ฉบบัปรบัปรุงครัง้ที ่5 ไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2568                                
เมื่อวนัที ่25  กุมภาพนัธ ์2568 


