
 

ท่ี MOONG009/2567 

วนัท่ี 12 มีนาคม 2567 

เร่ือง เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท มุ่งพัฒนา อินเตอรแ์นชช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งทีส่่งมาด้วย  
1. เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี  5 เรื่องการแต่งตั้งกรรมการแทน

กรรมการท่ีออกตามวาระ 
2. รายละเอียดโครงการ MOONG-ESOP#2 
3. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
4. ขอ้บงัคบัของบริษัทเก่ียวกบัวิธีการ ขัน้ตอน และการลงมติในการประชมุผูถื้อ

หุน้ 
5. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ขอ้มลูกรรมการอิสระเพื่อพิจารณาเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ 
8. แบบ 56-1 One Report ปี 2566 (รายงานประจ าปี) พรอ้มงบการเงินของ

บริษัทประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบ QR Code 
โดยหนังสือฉบับนี ้บริษัท มุ่งพัฒนา อินเตอรแ์นชชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) ชื่อย่อ 
MOONG (“บริษัท”) โดยท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2567 ประชมุเมื่อวนัท่ี 
19 กมุภาพนัธ ์2567 มีมติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัองัคารท่ี 
23 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ณ หอ้งประชุม ชั้น 18 อาคารบางนาคอมเพล็กซ ์
ออฟฟิศทาวเวอร ์เลขท่ี 2/97-104 ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 10260 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม
ดงัต่อไปนี ้
 
วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งเพ่ือทราบ 
 
วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ประธานคณะกรรมการจะรายงานสรุปผลการ
ด าเนินงาน ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อธุรกิจและเหตุการณ์ส  าคัญท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 
2566 ต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
เห็นสมควรรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อ
ธุรกิจและเหตกุารณส์ าคญัในรอบปี 2566 
การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 
 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนของบริษัท
และรายงานผู้สอบบัญช ีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับบริษัทข้อ 47 ท่ี
ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบการเงินและบัญชีก าไรขาดทุน ณ 
วันสิน้สุดรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามัญ
ประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินและบญัชีก าไรขาดทุน ดงันัน้ บริษัทจึงได้
จัดท างบการเงินส าหรับปีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามมาตรฐานการ
บญัชีท่ีรบัรองทั่วไปและไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตและผ่าน
การพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว้ รายละเอียดปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปีตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 8 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นว่างบการเงินส าหรบัปี
สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ไดแ้สดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามหลักการบัญชีท่ีรบัรองทั่วไป ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตและผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ
แลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติงบการเงินส าหรบัปีสิน้สุด ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยมีสรุปสาระส าคญัดงันี ้

 หน่วย: ล้านบาท 
สินทรัพยร์วม 1,337.88 
หนีส้ินรวม 271.85 
รายได้รวม 810.76 
ก าไรสุทธิ 40.49 
ก าไรต่อหุ้น (บาท) 0.12 

หมายเหต:ุ งบการเงินตามวิธีส่วนไดเ้สีย 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบั ขอ้ 43 (2)) 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรและอนุมัติการจ่ายเงิน

ปันผล 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ภาย ใต้บทบัญญั ติ ข อ ง ม าต ร า  116 แ ห่ ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
บริษัทจะตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ย
ละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุน
ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่ง ณ งวดบัญชี
สิน้สุดปี 2566 บริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 22,265,052 บาท ซึ่งเป็น



 

จ านวนท่ีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน บริษัทจึงไม่จ าเป็นตอ้งจัดสรร
ก าไรสทุธิประจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

ประกอบกบับริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษีและส ารองตามกฎหมาย 
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวนีอ้าจมีการเปลี่ยนแปลงไดข้ึน้อยู่กับ
แผนการด าเนินงาน การลงทุน สภาพคล่อง และความจ าเป็นต่างๆ ของบริษัทใน
อนาคต ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการพิจารณายกเวน้ไม่ด  าเนินการ
ตามนโยบายดงักล่าว หรือเปลี่ยนแปลงนโยบายดงักล่าวไดเ้ป็นครัง้คราว ทัง้นี ้การ
อนมุตัิจ่ายเงินปันผลขึน้อยู่กบัมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 หน่วย : ล้านบาท 

รายละเอียดการ
จ่ายเงินปันผล 

ปี 2566 
(งบการเงิน
เฉพาะ
กิจการ) 

ปี 2565 
(งบการเงิน
เฉพาะ
กิจการ) 

ปี 2564 
(งบการเงิน
เฉพาะ
กิจการ) 

1. ก าไรสทุธิ 38.92 37.23 38.66 
2. หกัส ารองตาม

กฎหมาย 5% 
- - - 

3. ก าไรสทุธิหลงัหกั
ส ารองตามกฎหมาย 

38.92 37.23 38.66 

4. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 337.45 337.45 168.72 

5. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้
ทัง้ปี (บาท/หุน้) 

0.12 บาท 0.10 บาท 0.21 บาท 

6. รวมเงินปันผลจ่าย
ทัง้สิน้ 

40.49 33.74 35.43 

7. อตัราการจ่ายเงินปัน
ผล 

100% 90.90% 91.66% 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ในปี 2566 บริษัทมีก าไรสทุธิหลงัจากหกัภาษีเงิน
ได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ หลังหักทุนส ารองตามกฎหมายแล้ว จ านวน 
38,926,979 บาท ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นจ านวน 
337,445,266 หุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 40,493,431.92 
บาท โดยมีอตัราการจ่ายเงินปันผลเท่ากบัรอ้ยละ 100 ของก าไรสทุธิหลงัหกัส ารอง
ตามกฎหมาย ซึ่งเพิ่มขึน้เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2565 (อตัราการจ่ายเงินปันผลรอ้ย
ละ 90.90 ของก าไรสทุธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย) 
ทัง้นี ้โครงสรา้งการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2566 เป็นดงันี ้

รายละเอียดการจัดสรร ปี 2567 (ที่น าเสนอต่อผู้
ถือหุ้น) 

ส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) - 

จ านวนเงินปันผลท่ีจ่ายในอัตราหุน้
ละ 0.12 บาท 

ไม่เกิน 40.49 ลา้นบาท 

โดยมีก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวันท่ี 21 พฤษภาคม 2567 โดยก าหนด
รายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัปันผลในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2567 ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผล
จะตอ้งขึน้อยู่กบัมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบั ขอ้ 43 (2)) 
 
วาระที ่5 พิจารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออก

จากต าแหน่งตามวาระ 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535 (รวมทั้งท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัทก าหนดใหก้รรมการต้อง
ออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ของกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่ง
นานท่ีสดุจะเป็นผูพ้น้จากต าแหน่งและกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือก
ใหเ้ขา้มาด ารงต าแหน่งตามวาระใหม่ได ้จ านวนกรรมการของบริษัทมีทั้งสิน้ 8 
ท่าน กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในปีนีม้ีจ านวน 2 ท่าน ดงันี ้
1. นายสเุมธ เลอสมุิตรกลุ  ประธานคณะกรรมการ  

(ถือหุน้บริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 : จ านวน 173,453,488 หุน้ คิด
เป็นรอ้ยละ 51.40)    

2. นางสรุียพ์ร อนวุตัรอดุม  กรรมการ  
 (ถือหุน้บริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 : จ านวน 4,683,878 หุน้ คิดเป็น

รอ้ยละ 1.39) 
โดยท่ีบริษัทไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบริษัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นเสนอ

รายชื่อบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการ
บริษัทรวมถึงการเสนอระเบียบวาระต่างๆ แต่ไม่มีการเสนอชื่อกรรมการหรือ
ระเบียบวาระมายงับริษัท คณะกรรมการบริษัทไดด้  าเนินการสรรหาโดยพิจารณา
กลั่นกรองตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติตามกฎเกณฑ์ท่ี
เก่ียวขอ้ง เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และเป็นประโยชนส์ูงสุดแก่
การด าเนินงานของบริษัทตามองคป์ระกอบของคณะกรรมการ ซึ่งจะตอ้งเป็นผูม้ี
คุณสมบัติ  ความรู ้ ความสามารถ ประสบการณ์ ความ เชี่ ยวชาญ และ
คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาเสนอให้แต่งตั้งกรรมการทั้ง 2 ท่านท่ีออกจาก
ต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
คณะกรรมการบริษัท (ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า



 

กรรมการท่ีต้องออกตามวาระทั้ง 2 ท่าน เป็นผู้มีความรูค้วามสามารถ มีความ
ตั้งใจในการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ มีประสบการณ์และท าหน้าท่ีด้วยความ
ระมดัระวงั รอบคอบ โดยค านึงถึงประโยชนข์องบริษัทและผูถื้อหุน้โดยรวมตลอด
มา และมีผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงเวลาท่ีผ่านมาท่ีเป็น
ประโยชนก์ับบริษัทอย่างยิ่ง คณะกรรมการจึงมีความเห็นว่าควรเสนอใหท่ี้ประชุม
ผูถื้อหุน้แต่งตัง้กรรมการทัง้ 2 ท่านท่ีตอ้งออกตามวาระในปีนีก้ลบัเขา้เป็นกรรมการ
บริษัทอีกวาระหน่ึง ดงัมีรายละเอียดประวตัิของกรรมการทัง้ 2 ท่าน ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วย 1 
ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วน
ได้เสียได้พิจารณากลั่นกรองตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด เห็นควรเสนอท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระในปีนี้ 2 ท่านกลับเข้าเป็น
กรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง ซึ่งบุคคลดงักล่าวมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีความรู ้ความสามารถ
และประสบการณใ์นธุรกิจ ตลอดจนสามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีกรรมการไดอ้ย่างดี  
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณา
กลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบถึงความเหมาะสมประการต่างๆ แลว้จึงเห็นควร
เสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้แต่งตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระในปีนีท้ัง้ 2 ท่านกลบัเขา้
เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบั ขอ้ 43 (2)) 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 

2567 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535 (รวมทั้งท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) ก าหนดใหก้ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการต้อง
ไดร้บัการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดท้บทวน
ค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยอย่างรอบคอบและพิจารณา
อตัราท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัปัจจัยต่างๆ ดงันี ้

1) ภาระหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละท่าน 
2) อตัราค่าตอบแทนของบริษัทอื่นท่ีมีขนาดและรายไดใ้นระดบัเดียวกัน 
3) การขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษัท 
4) ปัจจยัแวดลอ้มอื่นๆ  
ทั้งนี ้การพิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการตรวจสอบต้อง

ไดร้บัการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนก่อน  
ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษั ทได้พิ จารณากลั่ นกรอง
ค่าตอบแทนกรรมการ โดยค านึงถึงความเหมาะสมต่างๆ โดยรอบคอบแลว้เห็นควร

เสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการในวงเงินไม่
เกิน 3 ลา้นบาท (สามลา้นบาทถ้วน) ซึ่งเป็นจ านวนท่ีเพิ่มขึน้จากปีก่อน 500,000 
บาท (หา้แสนบาทถว้น)  
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิ จารณาค่ าตอบแทน
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทได้พิจารณา
กลั่นกรองค่าตอบแทนกรรมการอย่างละเอียดรอบคอบถึงความเหมาะสมประการ
ต่างๆ ตามนโยบายท่ีก าหนดไวแ้ลว้ อาทิ ปัจจยัภาระหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของ
คณะกรรมการแต่ละท่าน อัตราค่าตอบแทนของบริษัทอื่นท่ีมีขนาดและรายได้ใน
ระดบัเดียวกัน ตลอดจนปัจจัยการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของ
บริษัทและปัจจัยแวดล้อมอื่นๆ เห็นควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
คณะกรรมการชดุย่อยตามอตัราท่ีเสนอ  
โดยค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมาเป็น
ดงันี ้ 

ต าแหน่ง 
ค่าเบีย้ประชุม (บาทต่อคร้ัง) 

ปี 2567*  
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2566 
 

ปี 2565 
 

หมาย
เหตุ 

คณะกรรมการบริษัท 

วงเงิน
รวม 3 
ล้าน
บาท 
เพิ่มขึน้
จากปี 
2566 
จ านวน 
0.5 
ล้าน
บาท 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 93,500 85,000 85,000 
กรรมการบริษัท 33,000 30,000 30,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 44,000 40,000 40,000 
กรรมการตรวจสอบ 33,000 30,000 30,000 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

15,000 15,000 10,000 

กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

10,000 10,000 7,500 

คณะกรรมการก ากับดูแลความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 
ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูล
ความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 

15,000 15,000 10,000 

กรรมการก ากบัดแูลความยั่งยืน
และบรรษัทภิบาล 

10,000 10,000 7,500 

ค่าตอบแทน สิทธิประโยชนห์รือ
ผลประโยชนอ์ื่นใดท่ีไดร้บัในฐานะ
กรรมการ  

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

*ค่าเบีย้ประชมุปี 2567 ขึน้อยู่กบัมติที่ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ปี 2567 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงสองในสาม (2 ใน 3) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ (มาตรา 90 ของพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535) 
 



 

วาระที ่7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบ
บัญชีส าหรับปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม ม า ต ร า  120 แ ห่ ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) ท่ี
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นจึงจ าเป็นต้องพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัททุกปี นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งจัดใหม้ีการหมุนเวียนผู้สอบ
บญัชี โดยผูส้อบบญัชีท่ีปฏิบตัิหนา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทจะ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่าง
นอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั และโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรมีมติแต่งตัง้ให ้ 

รายชื่อผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต
ทะเบียน
เลขที่ 

จ านวนปีที่ลงลายมือชื่อ
รับรองงบการเงินของ
บริษัทในรอบ 7 ปีทีผ่่าน

มา 
1. นายกลศ สวุรรณ

ธารารงัษี  
8025 1 (ปี 2566) 

2. นางชลรส สนัติอศัว
ราภรณ ์

4523 3 (ปี 2560-2562) 

3. นางสาวกรองแกว้ 
ลิมป์กิตติกลุ 

5874 - 

4. นายวชัรินทร ์ภสั
รพงษ์กลุ 

6660 - 

แห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2567 และ
ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดใ้หบ้ริษัท ส านกังาน 
อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบ
บัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าว โดย
ก าหนดค่าสอบบญัชี (Audit Fee) ดงันี ้ 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ปี 2567 (ปีที่
เสนอ) (บาท) 

ปี 2566 
(บาท) 

หมายเหตุ 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) (ไม่
รว่มค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด (Out 
of Pocket Expenses) 

1,550,000 1,280,000 เพิ่มขึน้จากปี
ก่อน 270,000 

บาท 
ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit 
Fee) 

ไม่มี ไม่มี - 

โดยพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ดงันี ้
1) ความรูค้วามเชี่ยวชาญของผูส้อบบญัชีเก่ียวกับมาตรฐานการบญัชีและ

มาตรฐานการสอบบญัชี ความสามารถในการปฏิบตัิงานสอบบญัชีใหม้ี
ประสิทธิภาพ การควบคุมมาตรฐานการสอบบัญชีของส านักงานสอบ
บัญชีและบริการท่ีให้กับบริษัทซึ่งรวมถึงการให้ค  าปรึกษา การชี ้แจง
มาตรฐานการบัญชีฉบับใหม่และการให้ข่าวสารข้อมูลอื่นๆ ท่ีเป็น
ปัจจบุนั  

2) ชื่อเสียงในการปฏิบตัิหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชี และประวตัิการใหบ้ริการกับ
บริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนหลายแห่ง 

3) อัตราค่าสอบบัญชีมีความเหมาะสม และอยู่ ในอัตราท่ีสามารถ
เทียบเคียงไดก้บับริษัทจดทะเบียนอื่นท่ีมีขนาดและบริการท่ีใกลเ้คียงกัน 

4) ความสัมพันธ์ทางธุรกิจอื่นใดกับบริษัทหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้
ทางผลประโยชน ์บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ไม่มีความสมัพันธ์ทาง
ธุรกิจอื่นใดกับบริษัท ไม่มีส่วนได้เสียระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัท/ 
บริษัทย่อย/ ผู้บริหาร/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคล
ดงักล่าว และบริษัทไม่ไดใ้ชบ้ริการอื่นนอกจากดา้นสอบบญัชีกับบริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ทัง้นี ้บริษัทไม่มีบริษัทย่อย 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติแต่งตัง้ให้ 1) นายกลศ 
สวุรรณธารารงัษี ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 8025 หรือ 2) นางชลรส สนัติ
อศัวราภรณ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4523 หรือ 3) นางสาวกรองแก้ว 
ลิมป์กิติกุล ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5874 หรือ 4) นายวัชรินทร ์ภัส
รพงษ์กุล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6660 แห่ง บริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2567 และในกรณีท่ีผูส้อบบัญชีดังกล่าว
ขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดใ้หบ้ริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าว โดยก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีรวม
ทัง้สิน้เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,550,000 บาท (หน่ึงลา้นหา้แสนหา้หมื่นบาทถว้น) โดย
ไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด (out of pocket expense) ซึ่งค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็น
อตัราเพิ่มจากปีก่อนจ านวน 270,000 บาท (สองแสนเจ็ดหมื่นบาทถว้น) 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรแต่งตัง้ให ้1) นายกลศ สวุรรณ
ธารารงัษี ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8025 หรือ 2) นางชลรส สนัติอศัว
ราภรณ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4523  หรือ หรือ 3) นางสาวกรอง



 

แกว้ ลิมป์กิติกุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5874 หรือ 4) นายวชัรินทร ์
ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6660 แห่ง บริษัท ส านักงาน อี
วาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2567 และในกรณีท่ีผูส้อบบัญชี
ดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดใ้หบ้ริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหา
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบัญชีดังกล่าว โดยก าหนดค่าสอบ
บัญชีประจ าปีรวมทั้งสิน้เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,550,000 บาท (หน่ึงลา้นหา้แสน
หา้หมื่นบาทถ้วน) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด (out of pocket expense) ซึ่งค่า
สอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราเพิ่มจากปีก่อนจ านวน 270,000 บาท (สองแสนเจ็ด
หมื่นบาทถว้น) ทัง้นี ้บริษัทไม่มีการจ่ายค่าสอบบญัชีในรูปแบบค่าบริการอื่น (Non-
Audit Fee) ในรอบปีท่ีผ่านมา  
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบั ขอ้ 43 (2)) 
 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและแก้ไขหนังสือ

บริคณหส์นธิ ข้อ. 4 เร่ืองทุนจดทะเบียนให้สอดคล้องกับการ
ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) บริษัทจะตอ้งลดทุนจดทะเบียนโดย
ยกเลิกหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดจ้ าหน่ายก่อนท่ีจะเพิ่มทุนเป็นจ านวนอื่น ดงันัน้ บริษัท
จึงจ าเป็นตอ้งท าการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากจ านวน 221,339,423 บาท 
เป็น 168,722,633 บาท โดยการยกเลิกหุน้สามัญจากการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่ม
ทุนท่ีไดร้บัการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 (จากโครงการ 
ESOP#2 และการเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ ตาม
การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป) 105,233,580 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท และ
พิจารณาแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียนของ
บริษัทใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนเป็นดงันี ้
“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 168,722,633 บาท  (หน่ึงรอ้ยหกสิบ
  แปดลา้นเจ็ดแสนสองหมื่นสองพนัหกรอ้ย 
  สามสิบสามบาท) 
แบ่งออกเป็น 337,445,266 หุน้  (สามรอ้ยสามสิบเจ็ดลา้นสี่แสนสี่
   หมื่นหา้พนัสองรอ้ยหกสิบหกหุน้) 
มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น 
หุน้สามญั 337,445,266 หุน้  (สามรอ้ยสามสิบเจ็ดลา้นสี่แสนสี่หมื่น
หา้พนัสองรอ้ยหกสิบหกหุน้) 

หุน้บรุิมสิทธิ - หุน้ (-หุน้)” 
ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษั ทได้พิ จารณาแล้ว
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียน
ของบริษัทจากจ านวน 221,339,423 บาท เป็น 168,722,633 บาท โดยการยกเลิก
หุน้สามญัจากการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ประจ าปี 2566 (จากโครงการ ESOP#2 และ และการเสนอขายแก่ผู้ถือหุน้
เดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้นตามการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่ วไป) 
105,233,580 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 
4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ทุก
ประการ 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) 
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่

จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริ ษัท/  บริ ษัทย่อย (โครงการ  MOONG-
ESOP#2) 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อสร้างแรงจูงใจและเป็นผลตอบแทนการ
ปฏิบตัิงานแก่บุคลากรของบริษัทใหม้ีความตัง้ใจในการท างานกับบริษัทต่อไปใน
ระยะยาวอันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทและก่อให้เกิด
ผลตอบแทนสงูสดุต่อผูถื้อหุน้ของบริษัทในอนาคตบริษัทจึงประสงคท่ี์จะเสนอใหท่ี้
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขาย
ใบส าคัญแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP ดังกล่าวใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และ
พนักงานของบริษัท จ านวน 4,000,000 หน่วย (มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) 
ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.19 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ณ วันท่ี 19 
กุมภาพันธ์ 2567 ทุนช าระแล้วของบริษัทเท่ากับ 168,722,633 บาท แบ่งเป็น 
337,445,266 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยไม่คิดมูลค่า ทั้งนี ้ไม่มี
กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบริษัทรายใดท่ีไดร้บัจัดสรรใบส าคัญแสดง
สิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบริษัทเกินกว่ารอ้ยละ 5.00 ของจ านวนใบส าคญัแสดง
สิทธิทัง้หมดท่ีออกและเสนอขายในครัง้นี ้โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมา
ด้วย 2 

การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ  MOONG-ESOP#2 นี ้
ก าหนดราคาเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิเมื่อรวมกับราคาใชส้ิทธิท่ีจะซือ้หุ้น
รองรบัแลว้มีลกัษณะเขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ราคาต ่า (เป็นราคา
ท่ีมีส่วนลดรอ้ยละ 20 จากราคาตลาด ซึ่งจะค านวณโดยอา้งอิงกับราคาปิดของ
หุ้นสามัญของบริษัทท่ีท าการซื ้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  



 

(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) โดยเฉลี่ยถ่วงน า้หนักในช่วงระยะเวลา 15 วันท าการ
ติดต่อกนัก่อนวนัออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ) จึงถือเป็นการเสนอขาย
หลักทรพัยท่ี์ออกใหม่ในราคาต ่าตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี 
ทจ. 32/2551 เรื่องการเสนอขายหลกัทรพัยท่ี์ออกใหม่ต่อกรรมการหรือพนักงาน 
ลว. 15 ธันวาคม 2551 ดงันัน้ การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิโครงการ 
MOONG-ESOP#2 นีต้้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงและต้องไม่มีผูถื้อหุ้นซึ่งถือรวมกันเกินกว่ารอ้ยละสิบของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงคัดคา้นการออกและ
เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าว ทัง้นี ้มอบอ านาจให ้คณะกรรมการบริษัท
และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หรือบุคคลท่ี
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารรบั
มอบหมายเป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกับการ
จัดตัง้โครงการ  ESOP และการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิของบริษัท
ดังกล่าวได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควรและอยู่ภายใต้ขอบอ านาจท่ีกฎหมาย
ก าหนด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงก าหนด แก้ไข เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
รายละเอียดและเงื่อนไขอื่นๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอขาย
ใบส าคญัแสดงสิทธิของบริษัทภายใตข้อบอ านาจของกฎหมาย รวมถึงมีอ านาจใน
การแต่งตัง้ผูร้บัมอบอ านาจช่วง เป็นตน้  
ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรองแลว้
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขาย
ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัท (โครงการ  MOONG- ESOP#2) และการมอบอ านาจตาม
รายละเอียดขา้งตน้ 
การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าสามในสี่  
(3/4) ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และตอ้งไม่มีผูถื้อหุน้ซึ่งถือ
หุน้รวมกันเกินกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ
ออกเสียงคัดค้านการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิภายใต้โครงการ 
ESOP ขา้งตน้โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดแ้ก่  
1. นายเมธิน เลอสมุิตรกลุ กรรมการ/ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
2. นายสธีุร ์เลอสมุิตรกลุ กรรมการ/ ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายทรพัยากรบคุคล 
3. นางศศิธร เลอสมุิตรกุล กรรมการ/ ประธานบริหารดา้นการเงิน 
 
 
 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมั ติการเ พ่ิมทุนจดทะเบียนแบบก าหนด
วัตถุประสงคเ์พ่ือรองรับโครงการ ESOP และแก้ไขหนังสือ
บริคณหส์นธิ ข้อ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียนให้สอดคล้องกับการ
เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิท่ี
จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทภายใตโ้ครงการ ESOP บริษัทจึงประสงคท่ี์จะเพิ่มทุน
จดทะเบียนของบริษัทจ านวน 2,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
168,722,633 บาท เป็นจ านวน 170,722,633 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ 
จ านวน 4,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิซือ้
หุ้นสามัญของบริษัทของผู้ถือใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะออกและเสนอขายตาม
โครงการ ESOP นอกจากนีเ้พื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย บริษัทตอ้งท าการแก้ไข
หนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 4. เรื่องทุนจดทะเบียนเพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียน ดงันี ้
“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 170,722,633 บาท  (หน่ึงรอ้ยเจ็ด

  สิบลา้นเจ็ดแสนสองหมื่นสองพนัหกรอ้ยหก

  สิบสามบาทถว้น) 

แบ่งออกเป็น 341,445,266 หุน้  (สามรอ้ยสี่สิบเอ็ดลา้นสี่แสนสี่ 
   หมื่นหา้พนัสองรอ้ยหกสิบหกหุน้) 
มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น 
หุน้สามญั  341,445,266 หุน้  (สามรอ้ยสี่สิบเอ็ดลา้นสี่แสนสี่ 

  หมื่นหา้พนัสองรอ้ยหกสิบหกหุน้) 
หุน้บรุิมสิทธิ - หุน้  (-หุน้)” 
รายละเอียดอื่นๆ ของการเพิ่มทนุขา้งตน้ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ 53-4 
(สิ่งทีส่่งมาด้วย 3) 
ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษั ทได้พิ จารณาแล้ว
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ การเพิ่มทุนแบบ
ก าหนดวัตถุประสงคเ์พื่อรองรบัโครงการ ESOP จ านวน 2,000,000 บาท จากทุน
จดทะเบียนเดิมจ านวน 168,722,633 บาท เป็นจ านวน 170,722,633 บาท โดยการ

ออกหุน้สามัญใหม่ จ านวน 4,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และ
เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้จ าเป็นตอ้งพิจารณาอนุมัติการ
แกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่อง ทุนจดทะเบียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่ม
ทนุจดทะเบียน ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) 
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบั ขอ้ 54) 



 

วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามท่ีบริษัทมีความประสงค์ท่ีจะเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทตามท่ีระบุในวาระท่ี 10 เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและ
หลักเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง บริษัทจึงเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว 
ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการของบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรอง
แลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท ดงันี ้ 
(1) จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หุน้ เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัของ

บริษัทของผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะออกและเสนอขายตามโครงการ 
ESOP 

(2) นอกจากนี ้มอบอ านาจให้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทและ/หรือ
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือบุคคลท่ี
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หน้าท่ี
บริหารมอบหมายเป็นผู้มีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและ
เก่ียวข้องกับการจัดตั้งโครงการ  MOONG-ESOP#2 และการออกและ
เสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิของบริษัทดังกล่าวได้ทุกประการตามท่ี
เห็นสมควรภายใตข้อบอ านาจท่ีกฎหมายก าหนด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัด
เพียงก าหนด แก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมรายละเอียดและเงื่อนไข
อื่นๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ
ของบริษัทภายใตข้อบอ านาจของกฎหมาย รวมถึงมีอ านาจในการแต่งตั้ง
ผูร้บัมอบอ านาจช่วง เป็นตน้  

ทั้งนี ้ การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบก าหนดวัตถุประสงค์ข้างต้น จะต้อง
ด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวันท่ีบริษัทจะจัดประชุมสามญัผถือหุน้ประจ าปีใน
ครัง้ถดัไปหรือภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2568 แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน 
รายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ 
(F53-4) ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3 
การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 
วาระที ่12 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และ
สถานท่ีดังกล่าว ทั้งนีบ้ริษัทได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวันท่ี 8 มีนาคม 2567 อน่ึงเพื่อประโยชน์ของ
ท่านในการรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทและใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน

ในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชุมไดด้ว้ยตนเอง ขอใหท่้าน
แต่งตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะที่ท่านไวว้างใจใหอ้อกเสียงแทนท่านไดห้รือกรรมการอิสระ
ของบริษัท เขา้รว่มประชมุแทนเพื่อรกัษาสิทธิและเพื่อใหก้ารลงคะแนนเสียงตาม
สิทธิท่ีพึงจะมีในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ โดยกรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือ
มอบฉันทะท่ีไดจ้ัดส่งมาพรอ้มนีต้ามแนบ พรอ้มติดอากรแสตมป์ และส่งหนังสือ
มอบฉันทะมายังบริษัทล่วงหนา้ก่อนวันประชุม หรือน ามาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีท่ี
ไดร้บัการมอบหมายจากประธานท่ีประชมุ  

 
ขอแสดงความนบัถือ 

บริษัท มุ่งพฒันา อินเตอรแ์นชชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) 
-ลายมือชือ่- 

(นายสเุมธ เลอสมุิตรกลุ) 
ประธานคณะกรรมการ 

 
หมายเหต ุ หากผูถ้ือหุน้มีค าถาม/ขอ้สงสยัเกี่ยวกบัวาระการประชมุผูถ้ือหุน้หรือ

เร่ืองอ่ืนใดที่เกี่ยวกบัการประชมุผูถ้ือหุน้ของบริษัท สามารถส่งค าถาม/
ขอ้สงสยัมายงับริษัทเป็นการล่วงหนา้กอ่นการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 
ประจ าปี 2567 

เลขานกุารบริษัท อีเมล company.secretary@moongpattana.com  
นกัลงทนุสมัพนัธอี์เมล ir@moongpattana.com 

หรือไปรษณียถ์ึง เลขานุการบริษัท บริษัท มุ่งพฒันา อินเตอรแ์นชชั่นแนล จ ากดั 
(มหาชน)  

 เลขที่ 2/97-104 ชัน้ 18-19 อาคารบางนาคอมเพล็กซ ์ออฟฟิศ 
ทาวเวอร ์ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 10260 (กรุณาส่งค าถามล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 
7 วนัก่อนวนัประชมุผูถ้ือหุน้หรือก่อนวนัที่ 15 เมษายน 2567) 

 
ส าหรบัแบบหนังสือมอบฉันทะนอกจากที่ไดแ้นบมาพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมนีแ้ลว้ 
ผูถ้ือหุน้สามารถ download ไดท้ี่เว็บไซตข์องบริษัทที่ www.moongpattana.com 
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